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 دولتی یهاشرکت هایهزینه و درآمدها مندسازی ضابطه و سازی شفاف بخشی، انتظام نامه آیین  8و  3  ماده اجرای راستای در

 به مالی هایصورت ارائه به موظف دولتی یهاشرکت کشور، کل 1402 سال بودجه قانون( د) بند( 3) تبصره موضوع و 1402

 . باشندمی مجامع امور به مدیره، هیئت عملکرد گزارش همراه

 صاحبان عمومی مجمع به 1402 سال عملکرد به مربوط ،مدیره هیئت عملکرد گزارش عنوان به حاضر گزارش راستا همین در

 . است شده تدوین شرکت عملیاتی مختلف هایبخش شده ارائه اطلاعات بر مبتنی سهام،

 :باشدمیشامل موارد به شرح ذیل  مفاد گزارش به طور خلاصه

 شرکت معرفی 1-1

با  هاشرکتدر اداره ثبت  14625تحت شماره  31/01/1350 خیخاص( در تار ی)سهام رانیا یصنعت یهاطرح تیریشرکت مد

طی  1396سال در . دیو به ثبت رس سی( تأسدروی)ا رانیا عیصنا یتوسط سازمان گسترش و نوساز الیر ونیلیم کی هیسرما

میلیارد ریال از محل مطالبات حال شده سازمان  500العاده سرمایه شرکت به مبلغ مصوبه مجمع عمومی به صورت فوق

 و مؤسسات غیر تجاری به ثبت رسید. هاشرکتدر اداره ثبت 1397گسترش و سازمان نوسازی افزایش و در سال 

 نیروی انسانی 1-2

بوده است که  نفر 629، برابر با بر اساس اطلاعات ثبت شده در سامانه پاکنا 1402در پایان سال  IPMIتعداد پرسنل شرکت 

 81)درصد  13( در بخش ستاد دفتر مرکزی و نفر 171درصد ) 27ها، در بخش سایت پروژه (نفر 377درصد ) 60از این تعداد: 

 باشند.مور به خدمت در خارج از شرکت میأ( منفر

 هاگواهینامه 1-3

 نامهیگواهموفق به اخذ  IPMIدر راستای بهبود فرآیندهای اصلی کسب و کار و حفظ شرایط لازم در بازارهای رقابتی، شرکت 

 نامهیگواه (2 هی)پا هیرشته ساختمان و ابن، (1 هی)پا زاتیو تجه تأسیساترشته ، (1 هیشته نفت و گاز )پای رمانکاریپ تیصلاح

EPC گر(دی Bدر رشته نفت و گاز )+ نامهیگواهی، میو پتروش EPC گر(دی Cدر بخش ن )+شده است. روی 

 (International Standards Certificate, ISCالمللی )شرکت بین گانه از 6های استاندارد شرکت موفق به اخذهمچنین 

 :گرددهای سالانه مورد باز ارزیابی استانداردهای به شرح ذیل میشده است و به صورت دوره

1- ISO 29001 : 2020، 2- ISO 21500: 2012، 3 -ISO 9001 : 2015، 4-ISO 14001 : 2015 ، 5-ISO 45001 

: 2018  ، 6- HSE-MS: (IOGP - Report No. 510 : 2014) 
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 معرفی شرکت 2-1

 تاریخچه ثبت و سرمایه شرکت 2-1-1

  های ساختمان فعالیتاجرای  به منظور 31/01/1350)سهامی خاص( در تاریخ  های صنعتی ایرانمدیریت طرحشرکت

با سرمایه یک میلیون  هاشرکتدر اداره ثبت  14625تحت شماره  "تبریز )سهامی خاص( سازيخانه"سازی با نام 

 سیس و به ثبت رسید. أنوسازی صنایع ایران )ایدرو( ت ریال توسط سازمان گسترش و

  تغییر یافت.  "کاسب )سهامی خاص( سازيخانه"شرکت به نام  1353در سال 

  های عمرانی به نیابت سازمان های صنعتی و اجرای طرحبا توجه به توسعه فعالیت در زمینه 27/11/1359در تاریخ

 تغییر نام داده شد.  ")سهامی خاص( هاي صنعتی ایرانمدیریت طرحشرکت "گسترش و نوسازی صنایع ایران به 

  های واگذاری بصورت کلید تحویل سرمایه شرکت از مبلغ یک میلیون ریال به مبلغ جهت اجرای پروژه 1369در سال

 450از مبلغ  1381میلیون ریال و در سال  450از مبلغ پنجاه میلیون ریال به مبلغ  1373پنجاه میلیون ریال و در سال 

میلیون ریال  21.000به مبلغ  12.400از مبلغ  1383ل در سا متعاقبا  میلیون ریال و  12.400مبلغ ریال به  میلیون

میلیون ریال افزایش  40.000میلیون ریال به مبلغ  21.000از مبلغ  05/05/1385افت و همچنین در تاریخ ی افزایش

  .یافته است

  ادغام  29/02/1388شرکت و بر اساس شرایط مورد نیاز جهت ادامه فعالیت، در تاریخ  مأموریتدر ادامه در راستای تحقق

سسات ؤو م هاشرکت)سهامی خاص( در اداره ثبت  های صنعتی ایرانمدیریت طرحشرکت پترونگین جنوب در شرکت 

میلیون ریال  40.100)سهامی خاص( به مبلغ  های صنعتی ایرانمدیریت طرحغیرتجاری به ثبت رسید و سرمایه شرکت 

 افزایش یافته است. 

  طی مصوبه مجمع  1396در نهایت طی سال میلیارد ریال افزایش یافت و  120، سرمایه شرکت به مبلغ 1389در سال

میلیارد ریال از محل مطالبات حال شده سازمان گسترش و  500العاده سرمایه شرکت به مبلغ عمومی به صورت فوق

 غیر تجاری به ثبت رسید. مؤسساتو  هاشرکتدر اداره ثبت 1397و در سال سازمان نوسازی افزایش 

 18ماده  3قانون برنامه چهارم توسعه کشور و مفاد بند  7لازم به ذکر است شرکت از سنوات گذشته به استناد مفاد ماده 

طبق  1393ها به بخش غیر دولتی بوده است ولی در سال در لیست واگذاری 44های کلی اصل قانون اجرای سیاست

 محترم وزیران از لیست واگذاری خارج گردیده است.  هیئت 07/11/1393مورخ   51267ت/132974تصویب نامه شماره 

  از مبلغ  هیکه سرما باشدمی 1397مربوط به سال  رییتغ نینداشته است. آخر رییشرکت تغ هیمبلغ سرما 1402در سال

 یدر راستا نکهیضمن ا افت،ی شیاز محل مطالبات حال شده سهامداران افزا الیر اردیلیم 500به مبلغ  الیر اردیلیم 120

کارگروه  لیو تشک یاتیامور مال یدفتر فن نیو همچن درویبا ا یقانون تجارت، مکاتبات متعدد 141برون رفت از مفاد ماده 

 . مطالبات حال شده صورت گرفته است از محل هیسرما شیموضوع افزا یریگیجهت پ نیقوان
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 محورهای فعالیت شرکت 2-1-2

 مصوب موضوع فعالیت طبق اساسنامه 

 شرح ذیل است:ه اساسنامه موضوع فعالیت شرکت ب 2طبق ماده 

 مرتبط با: هایپروژه، طراحی و هماهنگی مدیریت اجرای ریزیبرنامهعبارتست از مطالعات، 

 نفت و گاز و پتروشیمیصنایع  تأسیساتتجهیزات و  اندازیراهاجرا، نصب و  -1

 ، از قبیل:انرژیبخش  هایفعالیت -2

 هانیروگاه 

 صنایع کانی و فلزی از قبیل معادن 

 صنایع شیمیایی و صنایع مرتبط 

 ، از قبیل:ساختمانی و عمرانیهای طرح -3

  احداث ابنیه و کارخانجات صنعتی در داخل و خارج از کشور از طریق انعقاد قراردادهای متداول مطابق با ضوابت و

و نظارت بر  برداریبهرهو  مالی تأمین، سازماندهی اجرا و ساخت، تدارکات، مهندسیمقررات موضوعه مانند قراردادهای 

 هامربوط به اینگونه پروژه هایفعالیتحسن اجرای 

 انتقال تکنولوژی، دانش فنی و خدمات مهندسیهای انعقاد توافقنامه  -4

ها و تجهیزات مربوط به واحدهای اندازی دستگاهدر مراحل ساخت، آزمایش و راه های فنیبازرسیانجام خدمات مربوط به   -5

 صنعتی

و اجرای هر کالا، ماشین آلات و سایر ملزومات مورد نیاز مطابق با ضوابط و مقررات موضوعه  تأمینو  صادرات، واردات -6

مذکور به طور مجزا و مستقل و یا با استفاده از پیمانکاران و مشاورین مختلف داخلی و خارجی و  هایفعالیتزمینه از 

 مرتبط در راستای تحقق اهداف شرکت هایفعالیتانجام سایر 

 های شرکتندیتوانم 2-1-3

پالایشگاه پارسیان، توسعه فازهای  هایپروژهبزرگ ملی از جمله  هایپروژهبه اتکا تجارب متعدد خود در اجرای ، IPMI شرکت

تواند به عنوان یک شرکت المللی میکنندگان بینتأمینو تعاملات مستمر با مشاوران و  پارس جنوبی 17و  18و  14و   8 ،7، 6

، کلیه صنایع د در صنایع نفت و گاز و پتروشیمیو در صورت لزوم با مشارکت شرکا خو EPCCپیمانکار عمومی و به صورت 

 خدمات فنی مهندسی ارائه نماید.و  پالایشگاه های زیستی فرآیندی از جمله

های صنعتی، و پتانسیل بالای نیروهای کالاهای تخصصی و متنوع طرح تأمینبه واسطه تجارب خود در  IPMIهمچنین شرکت 

 هایپروژهشرکت، آمادگی اجرای  مأموریتهای مختلف و از طرفی با توجه به اساسنامه و متخصص مهندسی در دیسیپلین

، دانش فنی و خدمات های انتقال تکنولوژیهای ساختمانی و عمرانی، انعقاد توافقنامهها شامل طرحصنعتی در سایر حوزه

 مهندسی را دارد. 

 نقاط قوت شرکت 2-1-4

  سال 20نفت و گاز حداقل به مدت  هایپروژهتجربه اجرای 

 های مختلف مهندسی در قالب واحدهای تخصصی مهندسی، بازرگانی، دارای نیروی انسانی توانمند و کارآزموده در دیسیپلین

 HSEو  QCاندازی، نصب و اجرا، راه

 ی مناسب افزارنرمهای سخت افزاری و دارای زیرساختIT برای مدیریت اطلاعات پروژه 

 امنیت پروژه تأمینی مناسب حراست برای افزارنرمهای سخت افزاری و دارای زیرساخت 
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  دارای ماشین آلات اجرایی موردنیاز اجرای پروژه 

 های قبلیهو ...( مازاد پروژهای برق و ابزار دقیق دارای انبار کالا )لوله و اتصالات، شیرآلات، کابل 

  منطقه ویژه عسلویه کنگان هایپروژهدارای کمپ مسکونی جهت سرویس به پرسنل اجرایی در 

  رشته ساختمان و  2و تجهیزات، پایه  تأسیساترشته  1رشته نفت و گاز، پایه  1دارای گواهینامه صلاحیت پیمانکاری )پایه

 ابنیه، صلاحیت ایمنی(

  ی سیستم مدیریت کیفیتالمللبیندارای گواهینامه (ISO 29001 : 2020/2012  :ISO 21500/ISO 9001 : 

2015/ISO 14001 : 2015/ISO 45001 : 2018/HSE-MS: (IOGP - Report No. 510 : 2014) 
 سازی سیستم مدیریت دانش به طور کاملاجرا و پیاده 

 شرکت هایپروژه 2-2

 1370تا  1360های سال 2-2-1

 مسکونی گیلان )چوکا( هایخانه -15 پروژه آجر ماسه آهکی ایرانشهر -8 پروژه شهر صنعتی فیروزکوه-1

 مسکونی بافت بلوچ )ایرانشهر( هایخانهپروژه  -16 پروژه آجر ماشینی خاش -9 پروژه شهر صنعتی باختران -2

 مسکونی کشتی سازی خلیج فارس هایخانهپروژه  -17 پروژه آجر ماشینی ایلام -10 پروژه شهر صنعتی ساوه -3

 کوی لاله تبریز سازیخانهپروژه  -18 پروژه لیفتراک سازی-11 پروژه شهر صنعتی رشت -4

 شهر صنعتی اراک سازیخانهپروژه  -19 هاکسیرانپروژه بارانداز  -12 پروژه مرکز تحقیقات تبریز -5

  پروژه سیمان لوشان -13 پروژه کارخانه نساجی تبریز -6

  واحدی ساری 230پروژه  -14 طرح توسعه ماشین سازی تبریز-7

 1380تا  1370های سال 2-2-2

 توسعه ظرفیت سایپا طرح -7 پروژه ساخت تجهیزات نیروگاه اراک -4 پروژه ساخت دستگاه استخراج کننده روغن -1

 پروژه معدن طلا در شمال غرب ایران -8 پروژه قرارداد با شرکت راه آهن شهری -5 طراحی خط تولید روغن کشی در علی آباد کتول -2

های نیروگاه  شهید نصب دودکش پروژه -6 پروژه کارخانه اکسدانه در جاده کرج -3

 رجایی

 بوتادینپروژه هیدروکسی ترمینیتد پلی  -9

 کنونتا  1380های سال 2-2-3

 پروژه گاز پارسیان )تابناک( -1

 8و  7، 6پروژه فازهای  -2

 کالای عظیم گسترش تأمینپروژه -3

 18و  17پروژه فاز  -4

 14پروژه فاز  -5
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94 از 11 صفحه  030210ویرایش:  شرکتاعضای هیئت مدیره و سهامداران -مقدمه

مدیره هیئتاعضای و  شرکتسهامداران  2-3

شرکتسهامداران  2-3-1

نام سهامدار تعداد سهام بهاي سهام )ریال( درصد سهام ردیف

99.9896 499.947.995.000 995.947.499 1 سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران 

0 1.000  2 شرکت غشا گستر دالاهو 1

شرکت سازمان مدیریت صنعتی 1 1.000 0 3

مرکز گسترش فناوری اطلاعاتشرکت  1 1.000 0 4

 5 شرکت گسترش سوخت سبز زاگرس 1 1.000 0

 6 شرکت گسترش الیاف شیشه مرند 1 1.000 0

 7 شرکت مهندسی و ساخت تأسیسات  دریایی ایران 21.000 21.000.000 0.0042

 8 شرکت مهندسی و ساختمان صنایع نفت 31.000 31.000.000 0.0062

 جمع 500.000.000 500.000.000.000 100

مدیره  هیئتاعضای  2-3-2

مدیره هيئتسمت در  تاریخ شروع عضویت مدیره هيئتعضو  نماینده نام سهامدار ردیف

 عضو موظف هیئت مدیرهرئیس و  19/10/1402 یدینشاط مف درضایس شرکت گسترش سوخت سبز زاگرس 1

عضو موظف هیئت مدیرهمدیر عامل و  09/12/1402 یوخائ دیوح اطلاعات یشرکت مرکز گسترش فناور 2

 عضو موظف هیئت مدیره 09/12/1402 بیاصغر اد مرند شهیش افیشرکت گسترش ال 3

  هیئت مدیره غیرموظف عضو 09/12/1402 یابوالحسن لیسه  یصنعت تیریمد سازمان 4

 عضو موظف هیئت مدیره 13/09/1402 یکرمان یحجت توکل شرکت غشا گستر دالاهو 5

1402جلسات هیئت مدیره در سال  2-3-3

مصوبه 92 -برگزار شده هیئت مدیره جلسه 42
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 ی دولتیهاشرکتوضعیت ثبت اطلاعات شرکت در سامانه یکپارچه اطلاعات  3-1

 شرکت IPMI، ای که تکلیف قانونی بر ثبت اطلاعات و اجرای آن وجود دارد اقدام و در فواصل های یکپارچهدر سامانه

 از جمله: ،نموده است به روز رسانیمعین 

 سامانه سازمان برنامه  ،(مزایده و مناقصه) ثبت کلیه معاملات شرکت (،سامانه ستاد) سامانه تدارکات الکترونیکی دولت

ی دولتی )سماب(، سامانه کارمند ایران )پاکنا( و سامانه حقوق و مزایا، هاشرکتو بودجه، سامانه اطلاعات یکپارچه 

ایی، سایت سامانه اموال سازمان گسترش )راهکار یکپارچه درگاه( و سادا سامانه پنجره واحد وزارت امور اقتصادی و دار

 .باشدمی

 های مدیریت انرژی و محیط زیست فعالیت 3-2

 به شرحاز سازمان محیط زیست  تأییدیهو دارای  ذی صلاحهای زیست محیطی توسط شرکت اندازه گیری آلاینده 

 .پذیرداصلاحات صورت می متعاقبا های معیوب که شناسایی ایستگاهذیل و 

 هاگاز خروجی دودکش 

 گاز خروجی ماشین آلات 

 های محیطیگاز آلاینده 

 ذرات معلق محیطی 

 صوت زیست محیطی 

 پذیرداصلاحات صورت می متعاقبا  های معیوب که ندازه گیری روشنایی و شناسایی ایستگاها. 

 خرید و نصب تجهیز  امکان سنجی های فسیلی(،های صرفه جویی در مصرف انرژی )سوختبررسی راهSmart 

Boiler  در موتور خانه 

 آثار شرایط تورمی و تداوم آن  3-3

 توان به موارد ذیل اشاره کرد:از عمده مشکلات در این بخش می

 ستیاتری هاشرکتد جوم وعداز ناشی ت مشکلاو جی رخای هاورندزم از ولای هاخذ ضمانت نامهن امکام اعد 

 یهاسانی قیمتوز ربری و نگرزباوم خلی )لزن داندگازبخش ساص در ها بخصوگیر قیمتچشمی هاجهشو یش افزا 

 ست(.ده اهزینه بالایی بوو قت ف ومند صرزکه نیار مذکو

 یش  ازـفاا ـخرید ید و مناقصه مجداری بعضا  موجب برگزق بدلایل فود خوات تعهدم نجااز اخلی ن داندگازساف ستنکاا

 ست.ه اهزینه بیشتر شدو قت ف وصربا  هاآنیالی ی رهاقیمت

  



 سهام صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمع مدیره به هيئت فعاليت گزارش 

  29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

 

 030419:  شیرایو شرکت یورو بهره یاقتصاد یهااطلاعات شاخص 94 از 17 صفحه

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

مالیهای شاخصاطلاعات  4



سهام صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمع مدیره به هيئت فعاليت گزارش

  29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

94 از 18 صفحه  030210ویرایش:  شاخص های مالی-یورو بهره مالی یهااطلاعات شاخص

مالیهای شاخص 4-1

 های فعالیت شرکتنتایج شاخص 1-1-4

 میلیون ریال 97.180زیان به مبلغ : 1402سال در سود/ زیان برآورد

به حقوق مالکانه ینسبت بده شاخص (quity ratioEebt to D  :)69-
سبت :D/Eشاخص  سا  سهام صاحب حقوق به بدهی ن سا سبت یک ا سی یکی و بوده اهرمی ن سا سبتترین ا  مالی هاین

ست سرمایه  سلامت ارزیابی در که ا ستفاده مورد شرکتساختار  سبت این. گیردمی قرار ا سی معیاری ن سا  توانایی از ا

 سهامداران طریق از شرکت سرمایه بیشتر اینکه به توجه بدون شرکت، سرمایه ساختار و تعهدات کردن برآورده در شرکت

 که دهدمی نشــان باشــد، افزایش حال در یا بوده بالا نســبت این اگر. دهدمی دســت به شــود،می تأمین بدهی ایجاد با یا

  .است وابستهآورده سهامداران  محل از سرمایه تأمین به شرکت

مبلغ: میلیون ریال

14011402 1400شرحردیف

120،645،205 96،934،830 83،066،427 جمع بدهی1

1،904،364 2،690،242 2،398،110 موجودی نقد2

118،740،841 94،244،588 80،668،317 خالص بدهی3

(1،718،207) (1،620،472) (1،595،773) حقوق مالکانه4

-69 59- 51- نسبت خالص بدهی به حقوق مالکانه
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 هاي صنعتی ایراني شرکت مدیریت طرحاقتصاد يهاجدول شاخص

 (1396-1402) هاي مالیمبتنی بر اطلاعات صورت

 1402 1401 1400 1399 1398 1397 1396 نحوه محاسبه عنوان نسبت ردیف

1 
های نسبت

 نقدینگی

                 یهای جاری   یدارا  نسبت جاری=

 های جارییبده                                
0.96 0.97 0.96 0.98 0.98 0.98 0.98 

2 
   یهای جارییدارا -موجودیها   نسبت آنی=

 های جاری بدهی              
0.66 0.68 0.68 0.80 0.81 0.88 0.90 

3 
های اهرم نسبت

 مالی

 جمع بدهیها    نسبت بدهی=

 یهایجمع دارا                            
1.03 1.03 1.03 1.02 1.02 1.02 1.01 

های فعالیتنسبت 4  
 درآمد )صورت وضعیتها(  نسبت گردش دارائی ثابت=

 کل دارایی ها                           
0.25 0.19 0.22 0.22 0.29 0.31 0.20 

5 
های نسبت

آوریسود  

                                       درآمد)صورت وضعیتها(    -بهای تمام شده اجرا نسبت سود ناخالص=

 درآمد)صورت وضعیتها(
0 0 0 0 0 0 0 

6 
 سودخالص                =صنسبت سود خال

 درآمد)صورت وضعیت ها(                         
-0.220 0 -0.018 -0.008 -0.007 -0.001 0.005-  

7 
دوره وصول 

 مطالبات )سال(

                   ها        دریافتی =(سال) مطالبات وصول دوره

 درآمدهای عملیاتی                                           
3 3 3 3 2 4 5 

8 
 پرداخت دیون

 )سال(

                 پرداختنی ها         =( سال) دوره پرداخت دیون

 درآمدهای عملیاتی                                       
5 5 5 3 3 4 6 

9 
نسبت موجودی  

 به فروش

 موجودی انبار + کار در جریان تکمیل       

 درآمدهای عملیاتی       
1.6 1.3 1.3 0.6 0.5 0.5 0.5 
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 وریچرخه مدیریت بهره 4-2

 وریبهرهچرخه مدیریت  آورمفاد قانونی الزام 1-2-4

 قوانین 

  قانون بودجه 

 دولتی 

 کل کشور 1402( قانون بودجه سال 2بند )د( تبصره )"بر اساس 

شخاص حقوق ریسا ایشرکت و  تیبودجه، برنامه و فعال بیمکلفند به همراه تصو یمجامع عموم" ( 1مصرح در جزء ) - یا

شتمل بر اهداف کم نیا ساز ،وریبهره یارتقا رینظ یفیو ک یبند م  شیافزا ،یمال تأمین یهابهبود روش ها،ییدارا یمولد

 .برسانند بیمربوط به تصو یهارا در قالب شاخص یمال یهاانباشته، بهبود نسبت انیسود، کاهش ز

 1400قانون بودجه  20از بند )ج( تبصره  1 ءکل به کشور و جز 1401( قانون بودجه سال 18بند )و( تبصره )

استقرار چرخه  یخود برا یاتیعمل یهامؤظفند برنامه یخدمات کشور تیری( قانون مد5) موضوع ماده یاجرائ یهادستگاه

 ربطیزمان ذتابعه خود را سازمان برنامه و بودجه کشور و سا یهاوری در ستاد واحدبهره یهاشاخص یو ارتقا تیریمد

 کنند.  لیتکم ایکشور ارائه و  یو استخدام یوابسته به سازمان ادار

  1400( قانون بودجه 20از بند )ج( تبصره ) 2جز "بر اساس 

 رانیا عیصنا یو قراردادها، سازمان گسترش و نوساز یواحد حقوق 22/02/1400مورخ  8720/12/00و عطف به نامه شماره 

با جدول  اسبشده متن ینیبشیو تحقق اهداف پ دیعوامل تول ریکار و سا یروین ه،یوری سرمابهره یارتقا یمؤظف است برا

 ینیبشیوری را به صورت مستقل پارتقاء بهره یهابرنامه یاجرا ازی( قانون برنامه ششم توسعه، اعتبارات مورد ن3( ماده )2)

 سالانه پاداش هرگونه . پرداختبرسانند ربطیذ یمراجع قانون ریسا ایو  یمجامع عموم بیو در قالب بودجه سالانه به تصو

 مقررات از بخشی تنظیم قانون به مواد برخی الحاق قانون (84ماده ) رعایت با هاشرکتاین  مدیران و مدیره هیئت اعضای به

 براساس صرفا  بعدی الحاقات و اصلاحات با تجارت قانون از قسمتی اصلاح قانونی لایحه (241ماده ) و (2دولت ) مالی

 است. اقدام قابل کشور استخدامی و اداری و کشور بودجه و برنامه یهاآنسازم تأیید و وریبهره هایشاخص

 قانون ششم توسعه 

  ( قانون برنامه ششم توسعه5بند )الف( ماده )

وری بهره تیرینمودن چرخه مد ییوری در اقتصاد ضمن اجرامحور قرار دادن رشد بهره یبرا ییاجرا یهادستگاه"مقرر است 

 یسازمان مل یخود با هماهنگ تیتحت تول یچرخه در واحدها نینمودن ا یاتیعمل یلازم را برا داتیدر مجموعه خود، تمه

 ."ندیفراهم نموده و گزارش سالانه را به آن سازمان ارائه نما رانیوری ابهره
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 آیین نامه و شیوه نامه های اجرایی 

 ي دولتیهاشرکتوري نامه ارزیابی بهرهشيوه 

 IPMIشرکت  ایدرو 15/05/1401مورخ  8036/401و نامه شماره  22/08/1400مورخ  16219/400عطف به نامه شماره 

 . باشدمیدولتی تابع سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران  یهاشرکت وریبهره ارزیابی نامهمؤظف به اجرای مفاد شیوه

 یدولت يهاشرکت يهانهیدرآمدها و هز يمندسازو ضابطه يشفاف ساز ،ینامه انتظام بخش نیيآ 

  42ماده 

 یهاشرکت یو اثر بخش ییکارا یو اختصاص یعموم یهامکلف است نماگر یدولت یهاشرکتوری بهره یابیکارگروه ارز

 نیا یمجامع عموم دیابلاغ نما یدولت یهاشرکتبه  1403را همزمان با بخشنامه بودجه سال  یو اصل یمادر تخصص یدولت

شده به کارگروه مذکور ارائه  نییمهلت تع انیفوق الذکر را همراه با بودجه مصوب تا پا یهامکلفند اهداف نماگر هاشرکت

 .ندینما

 43 ماده 

و  یرا با استفاده از اطلاعات مال یدولت یهاشرکتوری نامه سنجش بهره وهیمکلف است ش رانیوری ابهره یسازمان مل

محوله  هایمأموریتو حسب مورد تحقق اهداف و  یاطلاعات عملکرد ریو سا یمال یهاشرکت از جمله صورت یعملکرد

شده مورد  یمکلفند اطلاعات حسابرس یدولت یهاشرکت. دیابلاغ نما یدولت یهاشرکتبه  1402ماه سال  ریت انیرا تا پا

. دیارائه نما رانیوری ابهره یبه سازمان مل ینامه ابلاغ وهیوری مجموعه خود را مطابق با شبهره تیسنجش وضع یبرا ازین

 عامل است. ریبا مد یو عملکرد یصحت اطلاعات مال تیمسئول

 (مبتنی بر روش اجرایی مصوب شرکت ایمرحله 31وری )مدل چرخه مدیریت بهره 4-2-2

 (مرحله 9) هاآنگیری اندازهوری و های بهرهتعیین شاخص . 1

 (مرحله  8)  وریهای بهرهتحلیل شاخصتجزیه و  . 2

 (مرحله 8) وریریزی بهبود بهرهبرنامه . 3

 (مرحله 6)وریبهبود بهره یهاهبرنام اجرای . 4

 IPMI شرکت وری درگام های اجرایی استقرار چرخه بهره 4-2-3

 وریبهرهسازی چرخه سازی سازمان برای پیادهسازماندهی و آماده . 1

 وریوری و ارسال به سازمان ملی بهرههای اندازه گیری بهرهتهیه شاخص . 2

 وریبه سازمان ملی بهره ارسال اطلاعات مالی و عملکردی شرکت . 3

 شناسی   مسئلهوری با رویکرد عارضه یابی و تکمیل جداول شناسایی مسائل بهره . 4

 وری شرکتهای بهبود و ارتقا بهرهتدوین برنامه . 5

 وریهای بهبود و ارتقا بهرهرنامهاجرای ب . 6

 وری در شرکتبهرهمدیریت اهم اقدامات صورت گرفته استقرار چرخه  4-2-4

  1401و  1400سال 

 05/10/1400 :وری تصویب روش اجرایی استقرار چرخه مدیریت بهره 
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 17/09/1400:  وری نیازها و الزامات استقرار چرخه مدیریت بهرهتهیه لیست پیش 

 10/05/1401 :وری معرفی نماینده شرکت جهت استقرار چرخه مدیریت بهره 

 18/07/1401 - 07/08/1401 :ی تابعه ایدروهاشرکتدر  وریحضور در دوره یکپارچه سازی استقرار چرخه بهره 

 05/09/1401 :وری شرکتتشکیل ارکان و کمیته بهره 

 17/09/1401  شناسی )ستاد و سایت(مسئلهوری با رویکرد تشکیل جلسات کمیته بهره: 29/10/1401الی 

 07/08/1401  وری، راهبرد، سیاست، اقدام اساسی و نماگر از مسائل عدم بهره ستیتهیه لی: 26/01/1402الی

 مسئول وری توسط واحدهایهای ارزیابی بهرهوری و تعیین شاخصعملکرد هر یک از مسائل عوامل عدم بهره

 07/12/1401 : و ارسال به معاونت مرجع 1ماهه شماره  9گزارش عملکرد 

 16/12/1401 :مدیره  هیئتوری و ارائه به های ارتقا بهرهتهیه سند جامع برنامه 

 04/02/1402  : شرکت  1402سال  وریبهرههای ارتقا ایدرو، برنامه 25/11/1401مورخ  632995پیرو نامه شماره

 ارسال گردید. 04/02/1401در تاریخ 

  1402سال 

 04/02/1402 :درویبه ا 330/200/01نامه  یط 1402سال  یورارتقاء بهره یهاارسال برنامه 

 06/03/1402 : گزارش 1402و 1401درخواست ارائه برنامه آموزشی به همراه بودجه برآوردی مصوب سال ،

 یفیارتقاء ک" ییاجرا یهاو برنامه 1402و سه ماهه اول  1401برگزار شده در سال  یآموزش یهاعملکرد دوره

  835/21/02نامه شماره  یط یاز واحد منابع انسان 1402در سال  "IPMIشرکت  یانسان یروین

 24/03/1402 :وری گانه پیاده سازی چرخه مدیریت و ارتقاء بهره 5های آموزشی کارگاه یانیشرکت در جلسه پا

در  یوربهره تیریو ارائه اهم اقدامات حوزه استقرار چرخه مد« هاتوسعه و بهبود برنامه ،ینیبازب»با عنوان  درویا

 1402در سال  یوربهره یهاو برنامه 1401سال 

 29/03/1402 :به همراه بودجه  یازسنجیسند ن بیو تصو یساعت دوره آموزش 1068 یجهت اجرا ریزیبرنامه

 02/18-1/1147نامه شماره  یط 1402در سال  یبرآورد

 12/04/1402 :02/18-1/1341نامه شماره  یط یآمورش یازسنجیسند ن بیتصو 

 04/05/1402 :نامه  ی( ط1شده گزارش شماره ) لیتکم یدر قالب فرم ها یو عملکرد یمال یهاارسال داده

  954/200/02شماره 

 09/05/1402 :( در خصوص عملکرد استقرار چرخه مد1ارسال گزارش شماره )یهاشاخص یو ارتقا تیری 

  967/200/02نامه شماره  یط یوربهره

 21/06/1402: نامه شماره  یط یوربهره تهیکم لینامه تشک نییآ یشنهادینسخه پ بیدرخواست تصو

2227/200/02  

 15/07/1402 :( کارگروه تخصص1جلسه شماره )نامه  یپشتیبانی ط وری حوزه منابع انسانی وارتقای بهره ی

 2448/21/02شماره 

 23/07/1402 :1521/200/02نامه شماره  ی( ط2گزارش شماره ) یو عملکرد یمال یهاارسال داده 

 17/08/1402 :رهیمد هیئتتوسط  وریبهره تهیکم لینامه تشک نییآ بیتصو 

 07/12/1402 :وریسازی چرخه مدیریت و ارتقای بهرهپیاده"وری و احکام صادره در راستایمعرفی ارکان بهره" 

 2582/200/02نامه شماره  یشرکت به سازمان ط
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 14فیزیکی واحدهای پالایشگاه فاز جدول پیشرفت 

 

  هاي حقوقی شرکتپروندهکاهش تعداد 

 . داشته نموده استهای حقوقی که در دعاوی جاری وجود پروندهاقدام به رفع  ،1402در سال  IPMI شرکت

 :باشدمیخلاصه گزارش در خصوص اهم دستاوردها به شرح زیر 

 به عنوان خواهان )شاکی( است.  IPMI شرکتپرونده،  41تعداد  -1

 .باشدمی IPMIپرونده شکایت بر علیه شرکت  167 تعداد -2

 خلاصه ای از پرونده ها جدول

 

 نيروي انسانی ارتقاي کيفی 

کارکنان  یبرا یتخصص یآموزش یهابرنامه های صنعتی ایرانمدیریت طرح شرکت ی،انسان یروین یفیک یارتقا یدر راستا

 1147/181/02 نامه شماره)طی  1402 سالی در بودجه برآوردبه همراه مصوب شده  یشزآمو یازسنجیسند نمطابق با 

ـــاعت 1068( به مدت 29/03/1402 مورخ ـــال  یو طنموده  ریزیبرنامه س ـــ یهادوره 1402س ـــرح یآموزش  زیر به ش

  :باشندمی یبرگزار همچنان در حال و یزیربرنامه

Sub 

Work 

Unit 

Description  W.F% 
1401 پایان سال 2140طی سال   1402 پایان سال   

Plan Actual Actual  Plan  Actual 

6.3.1 Reception Facilities (U100) 18.72% 98.36% 93.79% 2.75% 100% 96.54% 

6.3.3 MEG Regeneration (U102) 1.06% 98.21% 96.85% 0.18% 100% 97.03% 

6.3.4 Condensate Stabilization (U103) 4.91% 97.70% 96.15% 0.48% 100% 96.63% 

6.3.11 Conden. Back-up Stabilization (U110) & SS/56 . ITR 78 2.73% 97.86% 95.64% 1.66% 100% 97.30% 

6.3.13 Condensate Demercaptanization Unit (Unit 112) 2.73% 51.89% 0% 0% 100% 0.00% 

6.3.28 Flare & Blow Down System (U140-2) 5.97% 99.76% 96.25% 0% 100% 96.25% 

6.3.29 Condensate Storage & Export  Tanks 143-T-101 

A/B/C/D(U143)  
10.65% 99.02% 95.04% 0.98% 100% 96.02% 

6.3.31 Propane Refrigerant Storage & Pump House(U145) 0.31% 99.73% 94.89% 1.36% 100% 96.25% 

6.3.33 Main Pipe Rack (U160) 35.74% 97.46% 95.60% 1.23% 100% 96.83% 

6.3.39 Flare & Blow Down System (U140 / U141 / 142) 1.55% 98.48% 96.61% 1.62% 100% 98.23% 

6.3.40 Propane & Butane Storage Export  Flare (U147 & U148 ) 12.14% 96.23% 88.60% 3.52% 100% 92.12% 

6.3.41 OFF SPEC Condensate Storage Tank (Unit 143) 1.23% 97.83% 95.64% 0.99% 100% 96.63% 

6.3.42 Export Line-OSBL (Unit 149-150) 2.27% 96.11% 93.58% 3.13% 100% 96.71% 

IPMI Plant Construction (6.3) Total 100% 96.56% 91.79% 1.67% 100%  93.46% 
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 اطلاعات ياطلاعات و شبکه فناور تيامن شیافزا 

 تجهیزات فناوری اطلاعات LOMتهیه  .1

  با  14تهیه لیست نیازسنجی تجهیزات و دستگاه های سرور و ذخیره سازی و پشتیان دفتر تهران و سایت فاز

 همکاری مشاور ذیصلاح

 تجهیزات دفتر تهران تأمین 1برگزاری مناقصه شماره  .2

  کننده در سامانه  تأمینو عدم حضور  1401تجهیزات دفتر تهران سال  تأمینبا توجه به برگزاری مناقصه اول

 کننده انتخاب گردید.  تأمینستاد مناقصه برای بار دوم در فروردین ماه تجدید شد و اردیبهشت ماه شرکت 

 1مناقصه شماره  تأمینانعقاد قرارداد  .3

  تگاه دس 1دستگاه سرور،  3تجهیزات دفتر تهران شامل  تأمینقراردادTAPE دستگاه ) باشدمیStorage  با

 منعقد گردید.  07/04/1402کننده در تایخ  تأمینشرکت 

  کالا با تحویل یک دستگاه  تأمیناجرای فرآیندTAPE  باشدمیآغاز و ادامه آن در دست پیگیری . 

 14تجهیزات سایت فاز  تأمین 2برگزاری مناقصه شماره  .4

  در خرداد ماه در سامانه ستاد بارگذاری و برنده مناقصه  14تجهیزات اتاق سرور سایت کنگان فاز  تأمینمناقصه

 در تیر ماه مشخص گردید.

  نامه مناقصه صورت خواهد پذیرفت:  2بخش و طی  2در  14شایان ذکر است فرآیند تجهیزات سایت فاز 

  تجهیزات و دستگاه های سرور  تأمینمناقصه 

  هیزات و دستگاه های ذخیره ساز و پشتیبان گیریتج تأمینمناقصه 

  

 هزینه دوره تعداد نفرات نوع برگزاري واحد عنوان دوره آموزشی ردیف

 دوره جامع مدیریت قرارداد 1
امور حقوقی و قراردادها 

 (14)سایت فاز
 342،500،000 نفر 5 آنلاین

 (NSXو   VCPو  VDIدوره مجازی سازی ) 2
ریزی و فناوری برنامه

 اطلاعات

آنلاین و 

 حضوری
 875،000،000 نفر 8

 39،000،000 نفر 4 آنلاین منابع انسانی و پشتیبانی حقوق و دستمزد و تدوین آیین نامه جامع اداری و استخدامی 3

  نفر 10 حضوری ارشدمدیران  آشنایی با دیوان محاسبات کشور 4

  نفر 10 حضوری مدیران ارشد قانون ارتقاء سلامت نظام اداری و مقابله با فساد ) پولشویی( 5

 سامانه تدارکات دولت) مزایده( 6

منابع انسانی و پشتیبانی 

کالا و  تأمینمدیریت  /

 تجهیزات

 گرددمتعاقبا  اعلام می نفر3 حضوری

 12،100،000   14مدیریت پروژه فاز  Plaxis2dو  Abagusپک آموزشی  7

8 
قوانین و مقررات مالی و محاسباتی و سند چشم انداز توسعه 

 کشور

امور حقوقی و مدیریت 

 مالی و مدیریت مهندسی
  نفر 12 حضوری

 بودجه کل کشور 9
امور حقوقی و مدیریت 

 مالی و مدیریت مهندسی
  نفر 12 حضوری

 1،268،600،000 جمع
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 گزارش عملکرد شرکت در بخش پروژه و ستاد 5

 ها: پروژه

  14پروژه فاز 

  18و  17پروژه فاز 

 ستادي: 

 ریزی و فناوری اطلاعات برنامه 

  کالا  تأمینو بازرگانی 

  منابع انسانی و پشتیبانی 

 امور حقوقی و قراردادها 

  ساختمان و توسعه بازار مهندسی 

 HSEQ 

  مدیریت مالی 

  روابط عمومی 
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 های بخش مهندسی پروژهفعالیت 

 نهایی سازی مدارک باقیمانده طراحی تفضیلی -

 پاسخگویی و نهایی سازی مدارک سازندگان مطابق با زمان بندی ارسال مدارک توسط سازندگان.  -

 های پروژه As Builtنهایی سازی   -

 (2درصد پیشرفت مهندسی )سطح  5-1-1-3-1

Work 

Unit 
Description W.F% 

1140پایان  2140پایان  1402طی سال    

Plan Actual Actual Plan Actual 

3.1 FEED 9.22% 100.00% 100% 0.00% 100.00% 100.00% 

3.2 Detail Engineering 63.79% 99.91% 98.47% 0.74% 100.00% 99.21% 

3.3 Construction Engineering 23.40% 94.89% 92.19% 0.55% 100.00% 92.74% 

3.4 Final Documentation 3.58% 79.12% 69.96% 1.35% 100.00% 71.31% 

IPMI Engineering Total 100% 98.00% 96.12% 0.65% 100% 96.77% 

 (Detail Engineering)درصد پیشرفت مهندسی  5-1-1-3-2

Work 

Unit 
Description W.F% 

1140پایان  2140طی سال   2140پایان    

Plan Actual Actual Plan Actual 

3.3.1 Civil and Underground 11.58% 100% 99.98% 0.00% 100% 99.98% 

3.3.2 Structural steel 14.96% 100% 100% 0.00% 100% 100.00% 

3.3.3 Mechanical Equipment 5.61% 99.97% 99.59% 0.35% 100% 99.94% 

3.3.4 Process (with Licenses) 4.26% 98.33% 94.70% 1.84% 100% 96.54% 

3.3.5 Piping / Layout 30.36% 99.99% 96.13% 1.92% 100% 98.05% 

3.3.6 Painting/Insulation/ Fireproofing 1.29% 100% 100% 0.00% 100% 100.00% 

3.3.7 
Pressure Vessels / Heat Exchangers / 

Air Coolers and  Storage Tanks 
3.70% 99.73% 97.57% 1.62% 100% 99.19% 

3.3.8 Building/Architectural/HVAC 6.25% 100% 100% 0.00% 100% 100.00% 

3.3.9 Electrical 7.37% 100% 99.83% 0.00% 100% 99.83% 

3.3.10 Instrumentation 6.13% 100% 99.96% 0.01% 100% 99.97% 

3.3.11 Telecommunication 3.93% 100% 100% 0.00% 100% 100.00% 

3.3.12 Safety and Environmental 4.31% 100% 99.98% 0.00% 100% 99.98% 

3.3.13 Miscellaneous 0.25% 100% 100% 0.00% 100% 100.00% 

IPMI Detail Engineering Total 100 % 99.91% 98.47% 0.74% 100% 99.21% 
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 پالایشگاه درصد پیشرفت ساخت به تفکیک واحدهای 

 درصد پیشرفت کل ساخت 5-1-1-6-1

Work 

Unit 
Description W.F% 

1140پایان سال  2140طی سال   2140پایان سال    

Plan Actual Actual Plan Actual 

6.1 Site Preparation And Site Access 14.18% 99.38% 96.69% 1.19% 100% 97.88% 

6.2 Site Establishment 5.76% 94.92% 94.38% 0.25% 100% 94.63% 

6.3 Plant Construction 74.60% 96.56% 91.79% 1.67% 100% 93.46% 

6.4 Pre Commissioning 3.98% 76.97% 63.54% 14.06% 100% 77.60% 

6.5 Safety And Security 0.72% 86.62% 85.98% 0 % 100% 85.98% 

6.6 Preservation/Protection Of Equipment & Systems 0.41% 93.19% 91.79% 1.67% 100% 93.46% 

6.7 Any Other Construction Work 0.36% 62.16% 45.02% 0 % 100% 45.02% 

IPMI Plant Construction Total 100 % 
95.86

% 
91.30% 1.99% 100% 93.29%  

 

 

 به تفکیک واحدهای پالایشگاهرصد پیشرفت ساخت د 5-1-1-6-2

ub 

Work 

Unit 

Description  W.F% 
1401 پایان سال 2140طی سال   1402 پایان سال   

Plan Actual Actual  Plan  Actual 

6.3.1 Reception Facilities (U100) 18.72% 98.36% 93.79% 2.75% 100% 96.54% 

6.3.3 MEG Regeneration (U102) 1.06% 98.21% 96.85% 0.18% 100% 97.03% 

6.3.4 Condensate Stabilization (U103) 4.91% 97.70% 96.15% 0.48% 100% 96.63% 

6.3.11 Conden. Back-up Stabilization (U110) & SS/56 . 

ITR 78 
2.73% 97.86% 95.64% 1.66% 100% 97.30% 

6.3.13 Condensate Demercaptanization Unit (Unit 112) 2.73% 51.89% 0% 0% 100% 0.00% 

6.3.28 Flare & Blow Down System (U140-2) 5.97% 99.76% 96.25% 0% 100% 96.25% 

6.3.29 Condensate Storage & Export  Tanks 143-T-101 

A/B/C/D(U143)  
10.65% 99.02% 95.04% 0.98% 100% 96.02% 

6.3.31 Propane Refrigerant Storage & Pump House(U145) 0.31% 99.73% 94.89% 1.36% 100% 96.25% 

6.3.33 Main Pipe Rack (U160) 35.74% 97.46% 95.60% 1.23% 100% 96.83% 

6.3.39 Flare & Blow Down System (U140 / U141 / 142) 1.55% 98.48% 96.61% 1.62% 100% 98.23% 

6.3.40 Propane & Butane Storage Export  Flare (U147 & 

U148 ) 
12.14% 96.23% 88.60% 3.52% 100% 92.12% 

6.3.41 OFF SPEC Condensate Storage Tank (Unit 143) 1.23% 97.83% 95.64% 0.99% 100% 96.63% 

6.3.42 Export Line-OSBL (Unit 149-150) 2.27% 96.11% 93.58% 3.13% 100% 96.71% 

IPMI Plant Construction (6.3) Total 100% 
96.56

% 

91.79
% 

1.67% 100%  93.46%  

 



 سهام  صاحبان سالیانه عادی عمومی مجمع مدیره به هیئت فعالیت گزارش 

   29/12/1402 به منتهی مالی سال برای

 

 030210 :ویرایش 14پروژه فاز  -ها()پروژه های شرکتاطلاعات مربوط به طرح 94 از 36 صفحه

 

 

 1402احجام کار شده در بخش ساخت طی سال  5-1-1-6-3

 (Manpowerگزارش نفرات سایت )  5-1-1-6-4

Manpower Direct Indirect Rest Total 

IPMI 0 292 115 407 

IGC 1& IGC 2&10 59 69 22 150 

Tanavob 38 79 16 133 

Panahsaz 83 153 195 431 

Petonia 10 11 4 25 

Total 190 604 352 1،146 

 

 مقدار کل  واحد شرح
تجمعی تا پایان 

1401 
 1402طی سال

تجمعی تا 

 1402پایان

درصد پيشرفت 

 تجمعی

Civil Concrete Pouring M3 181،122 180،679 191 180،870 99.86% 

Steel STR Erection Ton 20،968 20،805 0 20،805 99.22% 

Piping 

Support Erection Ton 2،950 2،860 80 2،940 99.66% 

Piping Shop/Field - (AG) ID 949،345 912،454 883 913،337 99.18% 

Valve Erection No. 15،328 13،789 1،371 15،160 99.07% 

Test Packages - (AG) 
Pkg 2،504 2،322 39 2،361 94.14% 

IM 3،872،082 3،829،123 0 3،802،971 98.80% 

Flushing - (AG) Pkg 2،504 2،320 46 2،366 94.34% 

Reinstatement - (AG) Pkg 2،504 2،304 56 2،360 94.1% 

Piping Welding - (UG) ID 139،922 139،906 0 139،866 99.96% 

Test Packages - (UG) Pkg 666 666 0 666 100% 

Flushing - (UG) Pkg 666 662 4 666 100% 

Reinstatement - (UG) Pkg 666 666 0 666 100% 

Equipment 

Fixed Ton 2،457 2،452 5 2،457 100% 

Rotary Ton 2،385 2،160 76 2،236 93.75% 

Package Ton 1،710 1،490 0 1،310 76.61% 

Tank Ton 11،488 10،539 949 11،488 100% 

Electrical 

Tray and Ladder 

Installation 
ML 41،438 41،438 0 40،300 97.25% 

Electrical Cabling ML 940،936 940،184 0 916،015 97.35% 

Equipment Pcs 638 638 0 506 79.31% 

Instrument 

Tray and Ladder 

Installation 
ML 40،986 40،756 0 38،326 93.51% 

Instrument Cabling ML 985،720 974،467 0 960،300 97.42% 

Devices Installation Set 6،707 5،093 398 5،491 81.87% 

Paint 
Piping M2 304،779 301،279 3،500 304،779 100% 

TANK M2 65،516 65،516 0 62،016 94.66% 

Insulation 
Piping (HOT) ML 47،335 47،235 0 46،878 99.03% 

Piping (COLD) ML 34،883 34،883 0 31،383 89.97% 



  سهام صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمعبه  مدیره هيئت فعاليت گزارش 

   29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

 

 030210ویرایش:  یپارس جنوب 18و  17 یپروژه توسعه فازها-پیوست 94 از 80 صفحه

 

 

  جاری هایپروژهمعرفی  8-1

 پارس جنوبی 18و  17پروژه توسعه فازهای  8-1-1

 تاریخچه طرح  

دریایی  تأسیسات ی مهندسی و ساخت هاشرکتبه کنسرسیومی از  1385پارس جنوبی در سال  18و  17طرح توسعه فازهای 

( واگذار OIEC(، شرکت مهندسی و ساختمان صنایع نفت )IDRO(، سازمان گسترش و نوسازی صنایع ایران )IOECایران )

 عنوان رهبر کنسرسیوم معرفی شد.ه ب IDRO گردید که 

 

 شرح مختصری از پروژه  

کیلومتری از بخش خشکی قرار گرفته  100واقع درخلیج فارس و در فاصله  18و  17حوزه گازی پارس جنوبی مربوط به فاز 

منظور تولید  پارس جنوبی  به 10و  9هکتار در مجاورت فازهای  160 تقریبی مساحت به است که این پالایشگاه، در زمینی

 .باشدمیدرحال ساخت  گاز طبیعی متر مکعب میلیون 50 روزانه

 

 کارفرما 

 (POGCپارس  )شرکت نفت و گاز 

 منابع سرمایه گذاری 

 منابع داخلی شرکت ملی نفت ایران

 IPMIپالایشگاه و واحدهای سهم  Plot Planنقشه  

   



  سهام صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمعبه  مدیره هيئت فعاليت گزارش 

   29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

 

 030210ویرایش:  یپارس جنوب 18و  17 یپروژه توسعه فازها-پیوست 94 از 82 صفحه

 

 

 های فنیدستاورد 8-1-1-8-2

  طراحی پروژه از مهندسی پایه تا مهندسی تفصیلیکسب تجربه و دانش فنی مهندسی در 

  یالمللبینکسب تجربه و دانش فنی در امور بازرگانی تخصصی و بازرگانی 

  تولید کننده داخلی )بومی سازی( یهاشرکتارتقاء و بهره مندی از توان فنی و تخصصی 

 هاارتقاء و کسب تجربه پیمانکاران اجرایی ایرانی در مگا پروژه 

  داخلی یهاشرکتو مدیریت پروژه  ریزیبرنامهارتقای سطح 

  دستاوردهای اجتماعی 

  اشتغال زایی در دوران ساخت و بهره برداری 

  استفاده از نیروهای بومی منطقه 

 های عمرانی و درآمد زایی در منطقه عسلویه و حومهساخت ایجاد زیر 

 دستاوردهای مالی و اقتصادی 

 از میدان گازی مشترک پارس جنوبی افزایش سهم برداشت ایران 

  میلیارد دلار 3/4دستیابی به درآمد سالیانه معادل 

  افزایش سهم تولید ناخالص ملی(GNP)  درصد 2به میزان 

 

 شرح کار بخش خشکی  

 :باشدمیمجموعه پالایشگاه خشکی شامل واحدهای ذیل 

 سازی گازواحد شیرین .1

 واحد تثبیت میعانات گازی .2

 گاززدایی واحد نم .3

 تولید گاز متان به منظور تغذیه خط لوله شبکه سراسری .4

 های پتروشیمی منطقهتولید گاز اتان با مشخصات فنی مورد نیاز مجتمع .5

 تولید مایع پروپان و بوتان و میعانات به منظور صادرات .6

  تولید روزانه گوگرد به عنوان محصول جانبی .7



  سهام صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمعبه  مدیره هيئت فعاليت گزارش 

   29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

 

 030210ویرایش:  یپارس جنوب 18و  17 یپروژه توسعه فازها-پیوست 94 از 83 صفحه

 

 

 جمعی()ت 18 و17وضعیت نیروی انسانی طرح توسعه فازهای  

 حداکثر تعداد نفرات در روز متوسط تعداد نفرات در روز شرکت

 187 100 شرکت نفت و گاز پارس

 1300 230 بخش دریا

 9350 5،000 بخش خشکی

 10837 5،330 مجموع

 201،219،088 کل نفر ساعت بکار گرفته شده در عملیات اجرایی پروژه

 992 )نفر در روز( برداری از پروژه کار گرفته شده در دوران بهرهه تعداد نفرات ب

 

 (SPEC)طبق تعریف  18و  17درآمد سالیانه طرح توسعه فازهای  

 

 ساليانهارزش 

 )ميليون دلار(
 محصولات واحد توليد روزانه )دلار( ارزش هر واحد

 گاز متان مترمکعب 50،000،000 0.08 1460

 اتان تن 2،750 350 351

 LPG))پروپان و بوتان  تن 2،900 450 476

 میعانات گازی بشکه 77،000 50 1405

 گوگرد تن 400 63 9

 مجموع درآمد سالیانه )میلیون دلار( 3400

 

  



 سهام  صاحبان ساليانه عادي عمومی مجمع مدیره به هيئت فعاليت گزارش 

   29/12/1402 به منتهی مالی سال براي

 

 030210ویرایش:  یپارس جنوب 14 فازپروژه توسعه -وستیپ 94 از 84 صفحه

 

 

 پارس جنوبی  14پروژه توسعه فاز  8-1-2

  کیلومتری از بخش خشکی قرار گرفته است که 130خلیج فارس و در فاصله  میدان گازی پارس جنوبی واقع در 14فاز

لیارد فوت مکعب می 2انه هکتار و در نزدیکی شهر تنبک و به منظور پالایش روز 170 تقریبی مساحت به پالایشگاه، در زمینی

 گردد. بینی شده، احداث میمخلوط گازی پیش

 :باشدمیمحدوده کاری پروژه شامل انجام مهندسی، خرید، ساخت، نصب و راه اندازی مطابق ذیل 

  حلقه چاه شامل دو حلقه  44چهار عدد سکوی دریایی مجهز، جمعا   اندازیراهساخت ، نصب وAppraisal Wells  و دو

 کیلومتری ساحل تنبک 105واقع در فاصله حدود  Development Wellsحلقه  40و  Vertical Wellsحلقه 

  کیلومتر 211اینچ دریایی جهت اتصال سکوها به پالایشگاه جمعا  به طول حدود  32دو رشته خط لوله  اندازیراهاجرا و 

  کیلومتر 16اینچ دریایی بین سکوها جمعا  به طول حدود  18دو رشته خط لوله  اندازیراهاجرا و 
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 اهداف طرح  -1

 :میلیون متر مکعب گاز ترش از مخزن واقع در پارس جنوبی و تولید محصولات به شرح ذیل 56برداشت روزانه 

 میلیون متر مکعب گاز شیرین 50تولید روزانه  .1

 هزار بشکه میعانات گازی  77تولید روزانه  .2

 LPGمیلیون تن( گاز مایع  05/1تن )سالانه  2900تولید روزانه  .3

 خوراک واحدهای پتروشیمی تأمینمیلیون تن( اتان به منظور  1تن )سالانه  2750تولید روزانه  .4

 تن گوگرد 400تولید روزانه  .5

 

 شرح کار بخش خشکی  -2

 :باشدمیمجموعه پالایشگاه خشکی شامل واحدهای ذیل 

 سازی گازواحد شیرین -1

 واحد تثبیت میعانات گازی -2

 زدایی گازواحد نم -3

 تولید گاز متان به منظور تغذیه خط لوله شبکه سراسری -4

 ههای پتروشیمی منطقتولید گاز اتان با مشخصات فنی مورد نیاز مجتمع -5

 پروپان و بوتان و میعانات به منظور صادراتتولید مایع  -6

 تولید روزانه گوگرد به عنوان محصول جانبی -7

 کارفرما -3

 (POGC)شرکت نفت و گاز پارس 

 منابع سرمایه گذاری -4

 منابع داخلی شرکت ملی نفت ایران

 مشخصات قرادادی  -5

 تاریخ تنفيذ 25/03/1389

 ماه 40ماه، بهره برداری  35اولیه: تولید زود هنگام 

 ماه 165آخرین زمانبندی مصوب:  
 مدت قرارداد

 01/07/1401بر اساس زمانبندی مصوب:  

 30/12/1402بر اساس زمانبندی توافقی: 
 تاریخ پایان )تاریخ تحویل کل پالایشگاه(

 (Off Shore & OnShore)مبلغ قرارداد اولیه  دلار 5،249،000،000

دلار  000،100،573،1  ( IDRO & IPMI)سهم -اولیهمبلغ قرارداد  
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 های شرکتگواهینامه 8-2

 ها پروژه و هاطرح اجرای و فعالیت جهت لازم مجوزهای تصویر 8-2-1

  پیمانکاری صلاحیت گواهینامه 

 (1 پایه) گاز و نفت رشته 

 (1 پایه) تجهیزات و سیساتأت رشته 

 (2 پایه) ابنیه و ساختمان رشته 
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شته در+( B گرید) EPC گواهینامه اخذ  شیمی و گاز و نفت ر  مدیریت سازمان از پترو

 صنعتی

 

 صنعتی مدیریت سازمان از نیرو بخش در+( C گرید) EPC  گواهینامه اخذ 
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 کیفیت مدیریت سیستم ISO 9001:2015  گواهینامه 
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 محیطیزیست  مدیریت سیستم ISO 14001:2015 گواهینامه 
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 سیستم مدیریت ایمنی و بهداشت شغلی ISO 45001:2018گواهینامه  
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ستم مدیریت کیفیت  ISO/TS 29001:2020 گواهینامه   صنایع نفت،  –سی ویژه بخش 

 پتروشیمی و گاز طبیعی
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 چارچوب سیستم مدیریت عملیاتی HSE-MS (IOGP 510: 2014)گواهینامه  
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 الزامات سیستم مدیریت پروژه ISO 21500:2012گواهینامه  

 


	pdfOperation
	Report+1403.04.27
	1-2
	MAlinaghian_20240519_155525
	4-94




